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Dép Collectivité ou Etablissement Grade(s)
Famille de métiers

Métier Cat Motif Tps
Nb

d'H.

N°

d'enregistr

37 CC DE BLERE VAL DE CHER Adjoint technique

Infrastructures

Agente / Agent d'exploitation et d'entretien de la

voirie et des réseaux divers
C Fin de contrat tmpCom

CDG37-2020-

11-2642

Intitulé du poste: agent voirie

Travaux de terrassement, d’enrobés, de maçonnerie, de pose de bordures, entretien des chemins calcaires, fauchage, gravillonnage, cylindrage…

37 CC DU CASTELRENAUDAIS Adjoint technique

Transports et déplacements

Contrôleuse / Contrôleur du service public de

voyageurs
C Fin de contrat TmpNon 25:00

CDG37-2020-

11-2643

Intitulé du poste: Contrôleur des circuits de transport scolaire

L’agent assure le contrôle de l’exécution de la prestation du transporteur. L’agent régule les relations entre l’usager et le transporteur. L’agent vérifie l’application du règlement de service en terme de sécurité, de lutte contre

l’incivilité et de la fraude.

37 CC TOURAINE-EST VALLEES Educateur de jeunes enfants 2ème classe
Education et animation

Educatrice / Educateur de jeunes enfants A Fin de contrat tmpCom
CDG37-2020-

11-2644

Intitulé du poste: Educatrice de Jeunes Enfants – Adjointe de Direction

? Adjointe au directeur de la structure ? Accompagner l’équipe éducative dans le respect du projet pédagogique ? Coordination et animation des activités éducatives ? Accompagnement des familles ? Participation aux

soins d’hygiène, de confort et de bien-être des enfants

37
CONSEIL DEPARTEMENTAL D'INDRE ET

LOIRE

Assistant socio-éducatif 1ère classe

Assistant socio-éducatif 2ème classe

Social

Responsable de l'aide sociale à l'enfance A Retraite tmpCom
CDG37-2020-

11-2645

Intitulé du poste: Référent enfants confiés

Placé sous l’autorité hiérarchique et technique directe du Responsable de pôle enfance du territoire le référent « enfants confiés » exerce ses fonctions dans le domaine de la protection de l’enfance auprès des enfants

accueillis par le service de l’Aide Sociale à l’Enfance. Ses interventions s’appuieront sur les attendus du jugement en assistance éducative ou les objectifs définis dans le contrat administratif d’accueil
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37 MAIRIE DE CHATEAU RENAULT Agent maîtrise princ.
Affaires générales

Responsable des services techniques C Mutation externe tmpCom
CDG37-2020-

11-2646

Intitulé du poste: Responsable du Centre Technique Municipal

- Coordination et animation du Centre Technique Municipal (Bâtiments, Espaces Verts-Voirie) - Coordination et gestion de l'exécution de chantiers de travaux neufs ou d'entretien réalisés en régie et/ou par des entreprises

prestataires

37 MAIRIE DE CHINON Adjoint technique
Restauration collective

Agente / Agent de restauration C
Autre radiation des

cadres
TmpNon 31:30

CDG37-2020-

11-2647

Intitulé du poste: agent de restauration, d'entretien et d'animation

sous l'autorité du responsable des affaires scolaires de la Mairie de Chinon, vous serez en charge de l'entretien des locaux et mobiliers scolaires, assurerez les tâches liées à la restauration des enfant et participerez aux

animations sur le temps périscolaires, à savoir : - effectuer les tâches nécessaires au nettoyage et à l'entretien des locaux de l'école - surveillance de la cour sur le temps de la restauration - participer à la mise en

température des repas et à la mise en place du service - accompagner les enfants sur le temps de restauration - participer à l'accueil et l'animation de groupe d'enfants sur le temps périscolaires

37 MAIRIE DE CROTELLES Adjoint technique

Entretien et services généraux

Agente / Agent de services polyvalent-e en milieu

rural
C Retraite tmpCom

CDG37-2020-

11-2648

Intitulé du poste: Adjoint technique

L'agent sera amené à conduire l'ensemble des activités liées à l'entretien et à la valorisation des espaces publics et des bâtiments communaux sur l'ensemble du domaine communal.

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Rédacteur
Communication

Chargée / Chargé de communication B Création d'emploi tmpCom
CDG37-2020-

11-2649

Intitulé du poste: Chargé du Protocole, des cérémonies et des relations internationales

Organisation d'actions protocolaires, manifestations locale, cérémonies commémoratives, mettre en œuvre une dynamique de développement territorial, des orientations stratégiques en matière de politique européenne,

montage de dossiers de subventions et aides européennes.
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37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Attaché hors cl.

Direction générale

Directrice / Directeur général-e adjoint-e de

collectivité ou d'établissement public
A Création d'emploi tmpCom

CDG37-2020-

11-2650

Intitulé du poste: Attaché Hors Classe - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Assistant socio-éducatif de cl. ex.
Social

Conseillère / Conseiller d'action sociale A Création d'emploi tmpCom
CDG37-2020-

11-2651

Intitulé du poste: Assistant Socio-Educatif de Classe Exceptionnelle - TA 2020 

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Educateur de jeunes enfants de cl. ex.
Education et animation

Educatrice / Educateur de jeunes enfants A Création d'emploi tmpCom
CDG37-2020-

11-2652

Intitulé du poste: Educateur de Jeunes Enfants de Classe Exceptionnelle - TA 2020 

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Professeur ens. art. cl. norm.
Enseignements artistiques

Enseignante / Enseignant artistique A Création d'emploi tmpCom
CDG37-2020-

11-2653

Intitulé du poste: Professeur d'Enseignement Artistique de Classe Normale - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Rédacteur pr. 2e cl.

Arts et techniques du spectacle

Régisseuse / Régisseur de spectacle et

d'évènementiel
B Création d'emploi tmpCom

CDG37-2020-

11-2654

Intitulé du poste: Rédacteur Principal de 2ème classe - TA 2020 

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020
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37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Rédacteur pr. 1re cl.
Bibliothèques et centres documentaires

Documentaliste B Création d'emploi tmpCom
CDG37-2020-

11-2655

Intitulé du poste: Rédacteur Principal de 1ère classe - TA 2020 

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Technicien pr. de 2ème cl.
Prévention et sécurité

Responsable du service de police municipale B Création d'emploi tmpCom
CDG37-2020-

11-2656

Intitulé du poste: Technicien Principal de 2ème classe - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Technicien pr. de 1ère cl.

Arts et techniques du spectacle

Technicienne / Technicien du spectacle et de

l'évènementiel
B Création d'emploi tmpCom

CDG37-2020-

11-2657

Intitulé du poste: Technicien Principal de 1ère classe - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Technicien pr. de 1ère cl.

Entretien et services généraux

Coordonnatrice / Coordonnateur d'entretien des

locaux
B Création d'emploi tmpCom

CDG37-2020-

11-2658

Intitulé du poste: Technicien Principal de 1ère classe - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Animateur pr. 1re cl.
Education et animation

Animatrice / Animateur enfance-jeunesse B Création d'emploi tmpCom
CDG37-2020-

11-2659

Intitulé du poste: Animateur Principal de 1ère classe - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020
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37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Educ. activ. phys. sport. pr. 1re cl.

Sports

Animatrice-éducatrice / Animateur-éducateur

sportif-ve
B Création d'emploi tmpCom

CDG37-2020-

11-2660

Intitulé du poste: Educateur des APS Principal de 1ère classe - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Asst conservation
Bibliothèques et centres documentaires

Chargée / Chargé d'accueil en bibliothèque B Création d'emploi tmpCom
CDG37-2020-

11-2661

Intitulé du poste: Assistant de Conservation - TA 2020 

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Asst conservation pr. 2e cl.
Bibliothèques et centres documentaires

Chargée / Chargé d'accueil en bibliothèque B Création d'emploi tmpCom
CDG37-2020-

11-2662

Intitulé du poste: Assistant de Conservation Principal de 2ème classe - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Asst conservation pr. 1re cl.
Bibliothèques et centres documentaires

Chargée / Chargé d'accueil en bibliothèque B Création d'emploi tmpCom
CDG37-2020-

11-2663

Intitulé du poste: Assistant de Conservation Principal de 1ère classe- TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Asst ens. art. pr. 2e cl.
Enseignements artistiques

Enseignante / Enseignant artistique B Création d'emploi tmpCom
CDG37-2020-

11-2664

Intitulé du poste: Assistant d'Enseignement Artistique Principal de 2ème classe - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Adjoint adm. princ. 2e cl.
Affaires générales

Chargée / Chargé d'accueil C Création d'emploi tmpCom
CDG37-2020-

11-2665
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Intitulé du poste: Adjoint Administratif Principal de 2ème classe - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Adjoint adm. princ. 2e cl.
Affaires générales

Chargée / Chargé d'accueil C Création d'emploi tmpCom
CDG37-2020-

11-2666

Intitulé du poste: Adjoint Administratif Principal de 2ème classe - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Adjoint adm. princ. 2e cl.
Affaires générales

Chargée / Chargé d'accueil C Création d'emploi tmpCom
CDG37-2020-

11-2667

Intitulé du poste: Adjoint Administratif Principal de 2ème classe - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Adjoint adm. princ. 2e cl.
Affaires générales

Chargée / Chargé d'accueil C Création d'emploi tmpCom
CDG37-2020-

11-2668

Intitulé du poste: Adjoint Administratif Principal de 2ème classe - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Adjoint adm. princ. 2e cl.
Affaires générales

Chargée / Chargé d'accueil C Création d'emploi tmpCom
CDG37-2020-

11-2669

Intitulé du poste: Adjoint Administratif Principal de 2ème classe - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Adjoint adm. princ. 1e cl.
Affaires générales

Chargée / Chargé d'accueil C Création d'emploi tmpCom
CDG37-2020-

11-2670

Intitulé du poste: Adjoint Administratif Principal de 1ère classe - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020
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37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Adjoint adm. princ. 1e cl.
Affaires générales

Chargée / Chargé d'accueil C Création d'emploi tmpCom
CDG37-2020-

11-2671

Intitulé du poste: Adjoint Administratif Principal de 1ère classe - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Adjoint adm. princ. 1e cl.
Affaires générales

Chargée / Chargé d'accueil C Création d'emploi tmpCom
CDG37-2020-

11-2672

Intitulé du poste: Adjoint Administratif Principal de 1ère classe - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Adjoint adm. princ. 1e cl.
Affaires générales

Chargée / Chargé d'accueil C Création d'emploi tmpCom
CDG37-2020-

11-2673

Intitulé du poste: Adjoint Administratif Principal de 1ère classe - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Adjoint anim. princ. 1e cl.
Education et animation

Animatrice / Animateur enfance-jeunesse C Création d'emploi tmpCom
CDG37-2020-

11-2674

Intitulé du poste: Adjoint d'Animation Principal de 1ère classe - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Adjoint patr. princ. 1e cl.
Bibliothèques et centres documentaires

Chargée / Chargé d'accueil en bibliothèque C Création d'emploi tmpCom
CDG37-2020-

11-2675

Intitulé du poste: Adjoint du Patrimoine Principal de 1ère classe - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Brigadier-chef princ. police
Prévention et sécurité

Policière / Policier municipal-e C Création d'emploi tmpCom
CDG37-2020-

11-2676
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Intitulé du poste: Brigadier-Chef Principal - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Brigadier-chef princ. police
Prévention et sécurité

Policière / Policier municipal-e C Création d'emploi tmpCom
CDG37-2020-

11-2677

Intitulé du poste: Brigadier-Chef Principal - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Auxiliaire puér. princ. 1e cl.
Education et animation

Assistante / Assistant éducatif-ve petite enfance C Création d'emploi tmpCom
CDG37-2020-

11-2678

Intitulé du poste: Auxiliaire de Puériculture Principal de 1ère classe - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS A.S.E.M. princ. 1e cl.
Education et animation

Animatrice / Animateur enfance-jeunesse C Création d'emploi tmpCom
CDG37-2020-

11-2679

Intitulé du poste: ATSEM Principal de 1ère classe - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Adjoint tech. princ. 2e cl.
Entretien et services généraux

Chargée / Chargé de propreté des locaux C Création d'emploi tmpCom
CDG37-2020-

11-2680

Intitulé du poste: Adjoint Technique Principal de 2ème classe - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Adjoint tech. princ. 2e cl.
Entretien et services généraux

Chargée / Chargé de propreté des locaux C Création d'emploi tmpCom
CDG37-2020-

11-2681

Intitulé du poste: Adjoint Technique Principal de 2ème classe - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020
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37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Adjoint tech. princ. 2e cl.
Entretien et services généraux

Chargée / Chargé de propreté des locaux C Création d'emploi tmpCom
CDG37-2020-

11-2682

Intitulé du poste: Adjoint Technique Principal de 2ème classe - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Adjoint tech. princ. 2e cl.
Entretien et services généraux

Chargée / Chargé de propreté des locaux C Création d'emploi tmpCom
CDG37-2020-

11-2683

Intitulé du poste: Adjoint Technique Principal de 2ème classe - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Adjoint tech. princ. 2e cl.
Entretien et services généraux

Chargée / Chargé de propreté des locaux C Création d'emploi tmpCom
CDG37-2020-

11-2684

Intitulé du poste: Adjoint Technique Principal de 2ème classe - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Adjoint tech. princ. 2e cl.
Entretien et services généraux

Chargée / Chargé de propreté des locaux C Création d'emploi tmpCom
CDG37-2020-

11-2685

Intitulé du poste: Adjoint Technique Principal de 2ème classe - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Adjoint tech. princ. 2e cl.
Entretien et services généraux

Chargée / Chargé de propreté des locaux C Création d'emploi tmpCom
CDG37-2020-

11-2686

Intitulé du poste: Adjoint Technique Principal de 2ème classe - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Adjoint tech. princ. 2e cl.
Entretien et services généraux

Chargée / Chargé de propreté des locaux C Création d'emploi tmpCom
CDG37-2020-

11-2687
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Intitulé du poste: Adjoint Technique Principal de 2ème classe - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Adjoint tech. princ. 1e cl.

Entretien et services généraux

Coordonnatrice / Coordonnateur d'entretien des

locaux
C Création d'emploi tmpCom

CDG37-2020-

11-2688

Intitulé du poste: Adjoint Technique Principal de 1ère classe - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Adjoint tech. princ. 1e cl.

Entretien et services généraux

Coordonnatrice / Coordonnateur d'entretien des

locaux
C Création d'emploi tmpCom

CDG37-2020-

11-2689

Intitulé du poste: Adjoint Technique Principal de 1ère classe - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Adjoint tech. princ. 1e cl.

Entretien et services généraux

Coordonnatrice / Coordonnateur d'entretien des

locaux
C Création d'emploi tmpCom

CDG37-2020-

11-2690

Intitulé du poste: Adjoint Technique Principal de 1ère classe - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Adjoint tech. princ. 1e cl.

Entretien et services généraux

Coordonnatrice / Coordonnateur d'entretien des

locaux
C Création d'emploi tmpCom

CDG37-2020-

11-2691

Intitulé du poste: Adjoint Technique Principal de 1ère classe - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020
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37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Adjoint tech. princ. 1e cl.

Entretien et services généraux

Coordonnatrice / Coordonnateur d'entretien des

locaux
C Création d'emploi tmpCom

CDG37-2020-

11-2692

Intitulé du poste: Adjoint Technique Principal de 1ère classe - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Agent  maîtrise

Entretien et services généraux

Coordonnatrice / Coordonnateur d'entretien des

locaux
C Création d'emploi tmpCom

CDG37-2020-

11-2693

Intitulé du poste: Agent de Maîtrise - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Agent  maîtrise

Entretien et services généraux

Coordonnatrice / Coordonnateur d'entretien des

locaux
C Création d'emploi tmpCom

CDG37-2020-

11-2694

Intitulé du poste: Agent de Maîtrise - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Agent  maîtrise

Entretien et services généraux

Coordonnatrice / Coordonnateur d'entretien des

locaux
C Création d'emploi tmpCom

CDG37-2020-

11-2695

Intitulé du poste: Agent de Maîtrise - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Agent  maîtrise

Entretien et services généraux

Coordonnatrice / Coordonnateur d'entretien des

locaux
C Création d'emploi tmpCom

CDG37-2020-

11-2696



Annexe à l'arrêté n°20-341 du 12/11/2020 du Président du Centre de Gestion Liste des vacances ou créations d'emplois - Publicité : CDG/CIG 

Dép Collectivité ou Etablissement Grade(s)
Famille de métiers

Métier Cat Motif Tps
Nb

d'H.

N°

d'enregistr

Intitulé du poste: Agent de Maîtrise - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Agent  maîtrise

Entretien et services généraux

Coordonnatrice / Coordonnateur d'entretien des

locaux
C Création d'emploi tmpCom

CDG37-2020-

11-2697

Intitulé du poste: Agent de Maîtrise - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Agent  maîtrise

Entretien et services généraux

Coordonnatrice / Coordonnateur d'entretien des

locaux
C Création d'emploi tmpCom

CDG37-2020-

11-2698

Intitulé du poste: Agent de Maîtrise - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Agent  maîtrise

Entretien et services généraux

Coordonnatrice / Coordonnateur d'entretien des

locaux
C Création d'emploi tmpCom

CDG37-2020-

11-2699

Intitulé du poste: Agent de Maîtrise - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Agent  maîtrise

Entretien et services généraux

Coordonnatrice / Coordonnateur d'entretien des

locaux
C Création d'emploi tmpCom

CDG37-2020-

11-2700

Intitulé du poste: Agent de Maîtrise - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020
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37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Agent  maîtrise

Entretien et services généraux

Coordonnatrice / Coordonnateur d'entretien des

locaux
C Création d'emploi tmpCom

CDG37-2020-

11-2701

Intitulé du poste: Agent de Maîtrise - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS Agent  maîtrise

Entretien et services généraux

Coordonnatrice / Coordonnateur d'entretien des

locaux
C Création d'emploi tmpCom

CDG37-2020-

11-2702

Intitulé du poste: Agent de Maîtrise - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS A.S.E.M. princ. 1e cl.
Education et animation

Animatrice / Animateur enfance-jeunesse C Création d'emploi tmpCom
CDG37-2020-

11-2703

Intitulé du poste: ATSEM Principal de 1ère classe - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS A.S.E.M. princ. 1e cl.
Education et animation

Animatrice / Animateur enfance-jeunesse C Création d'emploi tmpCom
CDG37-2020-

11-2704

Intitulé du poste: ATSEM Principal de 1ère classe - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS A.S.E.M. princ. 1e cl.
Education et animation

Animatrice / Animateur enfance-jeunesse C Création d'emploi tmpCom
CDG37-2020-

11-2705

Intitulé du poste: ATSEM Principal de 1ère classe - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020
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37 MAIRIE DE JOUE LES TOURS A.S.E.M. princ. 1e cl.
Education et animation

Animatrice / Animateur enfance-jeunesse C Création d'emploi tmpCom
CDG37-2020-

11-2706

Intitulé du poste: ATSEM Principal de 1ère classe - TA 2020

TABLEAU D'AVANCEMENT 2020

37 MAIRIE DE L'ILE BOUCHARD

Adjoint technique

Adjoint tech. princ. 1e cl.

Adjoint tech. princ. 2e cl.

Entretien et services généraux

Chargée / Chargé de propreté des locaux C Retraite TmpNon 22:00
CDG37-2020-

11-2707

Intitulé du poste: Agent d'entretien

Entretien et nettoyage des locaux communaux Intervention pause méridienne

37 MAIRIE DE MONTLOUIS SUR LOIRE Adjoint technique

Eau et assainissement

Agente / Agent d'entretien des réseaux d'eau

potable et d'assainissement
C Fin de contrat tmpCom

CDG37-2020-

11-2708

Intitulé du poste: Electromécanicien

Assurer la maintenance générale et l’exploitation des installations techniques de production d’eau potable et d’assainissement collectif (puits, forages, château d’eau, déferrisation, postes de relèvement, station d’épuration)

: - Assurer la maintenance préventive et l’entretien des installations - Vérifier le bon fonctionnement des installations - Réaliser les interventions nécessaires au bon fonctionnement : • Diagnostiquer les pannes et procéder

au dépannage • Procéder au nettoyage régulier des installations (postes de relèvement en particulier) • Réaliser les travaux de maintenance/réparation d’ordre mécanique (pompes,…) et d’ordre électrique (changement de

pièces électriques défectueuses, remises aux normes d’armoires électrique, création d’armoire électrique de commande complète),… - Assurer les astreintes sur les ouvrages - Assurer une présence sur les installations lors

de l’intervention des prestataires - Réaliser les analyses de suivi du fonctionnement : • Procéder aux analyses (eau potable, eaux usées) et vérifier leurs conformités • Réaliser les mesures relatives à l’autocontrôle,

entretenir et régler les points de mesures - Assurer le suivi des données de fonctionnement : • Assurer les relevés des horocompteurs de façon précise et rigoureuse • Tenir à jour les cahiers de bord et les bilans - Vérifier le

bon fonctionnement des équipements de télésurveillance - Accompagner les organismes extérieurs intervenant sur les ouvrages : DTARS, Police de l’Eau, SATESE, prestataires divers, entreprises lors de travaux

ponctuels. - Participer aux travaux et interventions exceptionnelles : opérations "coup de poing", plans d'urgence (inondations, éboulements, accidents..), service hivernal (salage, déblaiement…) - Participer

exceptionnellement aux travaux annexes hors service et aux manifestations
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37 MAIRIE DE ROUZIERS DE TOURAINE

Adjoint technique

Adjoint tech. princ. 2e cl.

Adjoint tech. princ. 1e cl.

Entretien et services généraux

Agente / Agent des interventions techniques

polyvalent-e en milieu rural
C Mutation externe tmpCom

CDG37-2020-

11-2709

Intitulé du poste: Agent technique polyvalent

Entretien des bourgs, de la voirie communale et chemins ruraux, gestion des espaces verts et cimetières, entretien des bâtiments, interventions techniques de la commune, etc....

37 MAIRIE DE SAINT PIERRE DES CORPS
Gardien brigadier police

Brigadier-chef princ. police

Prévention et sécurité

Policière / Policier municipal-e C Retraite tmpCom
CDG37-2020-

11-2710

Intitulé du poste: Policier-ère municipal-e

Les missions sont : - La veille et la prévention en matière de maintien du bon ordre, de la tranquillité, de la sécurité et de la salubrité publique. - D’analyser et gérer des situations - De constater et relever les infractions - De

rédiger et transmettre des écrits professionnels - D’accueillir et d’entretenir des relations avec les publics - De contribuer à la sécurisation des manifestations municipales Temps de travail à 35 heures avec horaires décalés

37 MAIRIE DE SAINT PIERRE DES CORPS
Gardien brigadier police

Brigadier-chef princ. police

Prévention et sécurité

Policière / Policier municipal-e C Retraite tmpCom
CDG37-2020-

11-2711

Intitulé du poste: Policier-ère municipal-e

Les missions sont : - La veille et la prévention en matière de maintien du bon ordre, de la tranquillité, de la sécurité et de la salubrité publique. - D’analyser et gérer des situations - De constater et relever les infractions - De

rédiger et transmettre des écrits professionnels - D’accueillir et d’entretenir des relations avec les publics - De contribuer à la sécurisation des manifestations municipales Temps de travail à 35 heures avec horaires décalés

37 MAIRIE DE SAINT PIERRE DES CORPS
Gardien brigadier police

Brigadier-chef princ. police

Prévention et sécurité

Policière / Policier municipal-e C Retraite tmpCom
CDG37-2020-

11-2712

Intitulé du poste: Policier-ère municipal-e

Les missions sont : - La veille et la prévention en matière de maintien du bon ordre, de la tranquillité, de la sécurité et de la salubrité publique. - D’analyser et gérer des situations - De constater et relever les infractions - De

rédiger et transmettre des écrits professionnels - D’accueillir et d’entretenir des relations avec les publics - De contribuer à la sécurisation des manifestations municipales Temps de travail à 35 heures avec horaires décalés

37 MAIRIE DE SAINT PIERRE DES CORPS
Gardien brigadier police

Brigadier-chef princ. police

Prévention et sécurité

Policière / Policier municipal-e C Retraite tmpCom
CDG37-2020-

11-2713
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Intitulé du poste: Policier-ère municipal-e

Les missions sont : - La veille et la prévention en matière de maintien du bon ordre, de la tranquillité, de la sécurité et de la salubrité publique. - D’analyser et gérer des situations - De constater et relever les infractions - De

rédiger et transmettre des écrits professionnels - D’accueillir et d’entretenir des relations avec les publics - De contribuer à la sécurisation des manifestations municipales Temps de travail à 35 heures avec horaires décalés

37 MAIRIE DE SAINT PIERRE DES CORPS

Médecin 2ème cl.

Médecin 1ère cl.

Médecin hors cl.

Santé

Médecin A Création d'emploi tmpCom
CDG37-2020-

11-2714

Intitulé du poste: Médecin généraliste

Cadre d’emplois des médecins territoriaux Grades : Médecin de 2ème classe, Médecin de 1ère classe, Médecin Hors classe La Ville de Saint Pierre des Corps (37) recherche pour son centre municipal de santé « Pierre

Rouquès » un médecin généraliste afin d’y assurer des consultations de médecine générale et participer aux actions de prévention et promotion de la santé. Avec 16 290 habitants, Saint-Pierre-des-Corps est la troisième

ville d’Indre-et-Loire, Elle est située à l’est de Tours, entre la Loire et le Cher. Et se trouve à moins d’une heure de Paris en TGV. Le centre-ville de Saint-Pierre propose toutes les commodités et services et un centre

commercial se situe également à proximité. La ville est connue pour ses services publics, culturels et sportifs, piscine, terrains de tennis, bibliothèque, centre culturel et cinéma. Le centre municipal de santé, unique en

Région Centre, est à dix minutes à pied de la gare et un arrêt de bus à proximité permet de rejoindre facilement le centre-ville de Tours. Placé sous la responsabilité du directeur du centre municipal de santé : Vous

souhaitez travailler au sein d’une équipe pluri-professionnelle composée d’un médecin généraliste, d’un centre de santé infirmier, d’une diététicienne, et de médecins du sport. Vous êtes intéressé par un exercice diversifié :

consultations de médecine générale, participation à des actions d’éducation et de promotion de la santé, inscription dans le projet global de santé publique du centre de santé, participation à des réunions de concertation.

Vous travaillez en lien avec les partenaires du territoire, Disponible, vous possédez des qualités relationnelles permettant de répondre à tous types de publics.

37 MAIRIE DE TOURS

Asst conservation

Asst conservation pr. 2e cl.

Asst conservation pr. 1re cl.

Bibliothèques et centres documentaires

Documentaliste B Mutation interne tmpCom
CDG37-2020-

11-2715

Intitulé du poste: UN ASSISTANT DE CONSERVATION DU PATRIMOINE  REFERENT NUMERIQUE EN SECTION ADULTE (H/F)

Affecté(e) à la bibliothèque centrale, sous l’autorité de la bibliothécaire responsable du réseau Adulte et du bibliothécaire en charge du numérique, vous encadrerez un adjoint du patrimoine et vous serez plus

particulièrement chargé(e) de la gestion, du développement et de la médiation des ressources numériques.

37 MAIRIE DE TOURS

Adjoint administratif

Adjoint adm. princ. 1e cl.

Adjoint adm. princ. 2e cl.

Affaires générales

Assistante / Assistant de gestion administrative C Mutation externe tmpCom
CDG37-2020-

11-2716
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Intitulé du poste: UN ASSISTANT DE GESTION (H/F)

Poste N°591 LA VILLE DE TOURS RECRUTE POUR SA DIRECTION DES MOYENS GENERAUX, DES ACHATS ET DE LA LOGISTIQUE UN ASSISTANT DE GESTION (H/F) Cadre d'Emplois des Adjoints Administratifs

Par voie statutaire ou contractuelle Lieux d’exercice du poste : Tours Poste ouvert aux candidats reconnus travailleurs handicapés Placé sous l’autorité du Responsable de gestion opérationnelle, l’agent apporte une aide

permanente à la direction du service et/ou à l'élu en termes d'organisation personnelle, de gestion, de communication, d'information, d'accueil, de classement et suivi de dossiers. Il participe à l'élaboration et au suivi de

l'exécution des marchés publics.

37 MAIRIE DE VERNOU SUR BRENNE

Adjoint technique

Adjoint tech. princ. 1e cl.

Adjoint tech. princ. 2e cl.

Prévention et sécurité

Agente / Agent de surveillance des voies

publiques
C Retraite tmpCom

CDG37-2020-

11-2717

Intitulé du poste: AGENT DE SURVEILLANCE DE LA VOIE PUBLIQUE

Surveillance de la voie publique Préparation des évènements et manifestations, régisseur du marché Renfort des services techniques en cas de besoin

37 MAIRIE DE VERNOU SUR BRENNE Adjoint technique
Education et animation

Animatrice / Animateur enfance-jeunesse C Création d'emploi TmpNon 12:30
CDG37-2020-

11-2718

Intitulé du poste: AGENT POLYVALENT POUR LES SERVICES SCOLAIRES

L'agent aura en charge la surveillance interclasse, la garderie périscolaire et en cas d'absence d'un agent l'entretien du restaurant scolaire et autres bâtiments

37 SDIS

Adjoint administratif

Adjoint adm. princ. 2e cl.

Adjoint adm. princ. 1e cl.

Communication

Chargée / Chargé de communication C Disponibilité tmpCom
CDG37-2020-

11-2719

Intitulé du poste: assistant(e) de communication webmaster

? Gérer les systèmes multimédias de communication du SDIS - Publier l'ensemble des informations sur le portail (intégration et actualisation des contenus éditoriaux, amélioration technique) - Réaliser et actualiser les

produits multimédias du portail - Gérer les droits d'accès au portail, Répondre aux e-mails des utilisateurs - Alimentation du back-office Wordpress ? Créer des supports de communication - Répondre aux besoins du service

- Proposer de nouveaux supports - Mise en page des articles pour les différents supports ? Renforcer l'équipe pour les manifestations du SDIS - Préparation et participation sur site lors des manifestations du SDIS ?

Accompagnement des agents à l'utilisation du portail - Animer des formations - Sensibiliser les utilisateurs - Assurer une assistance ? Déployer en tant qu'agent la démarche santé sécurité qualité de vie en service du SDIS

37
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37 TOURS METROPOLE VAL DE LOIRE

Technicien

Technicien pr. de 1ère cl.

Technicien pr. de 2ème cl.

Ressources humaines

Conseillère / Conseiller en prévention des risques

professionnels
B Mutation externe tmpCom

CDG37-2020-

11-2720

Intitulé du poste: UN CONSEILLER EN PREVENTION DES RISQUES PROFESSIONNELS (H/F)

Participer à la définition et à la mise en œuvre d’une politique de prévention des risques professionnels et d’amélioration des conditions de travail : - Analyser les risques professionnels et les conditions de travail, actualiser

le document unique et coordonner la mise en œuvre des plans d’actions - Contribuer à l’évaluation du risque chimique et mettre en place des procédures de gestion des produits chimiques - Réaliser des visites de terrain et

études de poste visant à améliorer la sécurité et les conditions de travail - Animer des réunions d'information, des formations sur la sensibilisation à l'hygiène et la sécurité - Réaliser les visites de site avec les instances

représentatives du personnel (CHSCT) - Elaborer des rapports bilans et statistiques relatifs à la santé et à la sécurité du travail

37 TOURS METROPOLE VAL DE LOIRE

Technicien

Technicien pr. de 1ère cl.

Technicien pr. de 2ème cl.

Patrimoine bâti

Responsable énergie B Fin de contrat tmpCom
CDG37-2020-

11-2721

Intitulé du poste: DEUX CONSEILLERS EN ENERGIE PARTAGEE (H/F)

POSTES N°1128 & 6252 Tours Métropole Val de Loire (22 communes) Recrute DEUX CONSEILLERS EN ENERGIE PARTAGEE (H/F) A LA DIRECTION DE LA TRANSITION ENERGETIQUE Cadre d'Emploi des

Techniciens Territoriaux Par voie statutaire ou contractuelle Classification RIFSEEP – B2 Poste ouvert aux candidats reconnus travailleurs handicapés Lieu d’exercice du poste : Tours

37 TOURS METROPOLE VAL DE LOIRE

Technicien

Technicien pr. de 1ère cl.

Technicien pr. de 2ème cl.

Patrimoine bâti

Responsable énergie B Fin de contrat tmpCom
CDG37-2020-

11-2722

Intitulé du poste: DEUX CONSEILLERS EN ENERGIE PARTAGEE (H/F)

POSTES N°1128 & 6252 Tours Métropole Val de Loire (22 communes) Recrute DEUX CONSEILLERS EN ENERGIE PARTAGEE (H/F) A LA DIRECTION DE LA TRANSITION ENERGETIQUE Cadre d'Emploi des

Techniciens Territoriaux Par voie statutaire ou contractuelle Classification RIFSEEP – B2 Poste ouvert aux candidats reconnus travailleurs handicapés Lieu d’exercice du poste : Tours

37 TOURS METROPOLE VAL DE LOIRE

Technicien

Technicien pr. de 1ère cl.

Technicien pr. de 2ème cl.

Patrimoine bâti

Responsable énergie B Fin de contrat tmpCom
CDG37-2020-

11-2723
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Intitulé du poste: UN CHARGÉ DE MISSION "RESEAUX CONCEDES" (H/F)

POSTE N°6254 Tours Métropole Val de Loire (22 communes) Recrute UN CHARGÉ DE MISSION "RESEAUX CONCEDES" (H/F) A LA DIRECTION DE LA TRANSITION ENERGETIQUE Cadre d'Emploi des Techniciens

Territoriaux Par voie statutaire ou contractuelle Poste ouvert aux candidats reconnus travailleurs handicapés Lieu d’exercice du poste : Tours – Quartier des Deux Lions

37 TOURS METROPOLE VAL DE LOIRE

Adjoint technique

Adjoint tech. princ. 1e cl.

Adjoint tech. princ. 2e cl.

Ateliers et véhicules

Conductrice / Conducteur de véhicule poids lourd C Retraite tmpCom
CDG37-2020-

11-2724

Intitulé du poste: UN CHAUFFEUR POIDS LOURD / GRUE AUXILIAIRE (H/F)

POSTE N°1654 Tours Métropole Val de Loire (22 communes) Recrute UN CHAUFFEUR POIDS LOURD / GRUE AUXILIAIRE (H/F) POUR SA DIRECTION TERRITOIRES ET PROXIMITE SECTEUR TOURS – ESPACES

VERTS Lieu d’exercice du poste : Tours Cadre d’emploi des adjoints techniques territoriaux Classification RIFSEEP – C3 Poste ouvert aux candidats reconnus travailleurs handicapés Un poste de chauffeur poids-lourd /

grue auxiliaire est à pourvoir au sein de la Direction des Territoires et Proximité – Secteur Tours – Espaces verts. Placé sous l’autorité d'un Responsable des Moyens Communs, l’agent sera chargé d’assurer les

approvisionnements et l’évacuation des déchets verts et des matériaux et de participer aux travaux espaces verts en conduisant véhicules et engins.

37 TOURS METROPOLE VAL DE LOIRE

Rédacteur

Rédacteur pr. 1re cl.

Rédacteur pr. 2e cl.

Ressources humaines

Assistante / Assistant de gestion ressources

humaines
B Mutation externe tmpCom

CDG37-2020-

11-2725

Intitulé du poste: UN GESTIONNAIRE CARRIERE ET PAIE (H/F)

Le gestionnaire carrière et paie applique et gère, à partir des dispositifs législatifs et réglementaires l’ensemble des processus de déroulement de carrière et de paie. Il a en charge les missions d’assistance administrative

concernant la mise à jour des dispositions régissant les agents. En complément de ses missions, il sera amené à contribuer à la gestion des paies et des carrières des agents ou à toute autre mission administrative

nécessaire au service. Il aura en charge la gestion d’un portefeuille d’agents Ville de Tours rattachés à la Direction de l’Education.


